RADA SZKCLY
Szkots Podstawowa nr 158
" Uchwals nr 6120252026
Rady Szkoly
z doia 10 marea 2026 1.
W sprawie wprowadzenix zmian w Statucie Szkoly Podstawowej nr 158 w Zespole
Szkolno-Przedszkolnym nr 6 w Lodzl

o podstawie art. 80 ust 2, pkt | ustawy z dnia 14 grudnia 20016 r. - Pruwo odwiatowe (D2 U
#2025 r. poz. 1043} uchwala sig, co nastepuje:

§1

§ Ta, pke. 6 w Statucie Szkoly Podstawowejnr 158 w Zespole Szkolno-Preedszkolnym nr 6
W Lod otrzymuje nastepujyce brzmienie:
Lista kindydujpcyeh rodzicow i ucaniow Jest podawana do windomaosel odpowiednicy grupy
wyborczej poprzez dzienik clektraniczy na 7 dni preed glosowaniem przez dyrektom
sekoly. Jezeli liczba kandydatow jest rowna fub mnierize niz liczba mandatow, wszyscy
7gloszent kandydoci uzyskujy mandat bexz glosowanin,

§2
Uchwala sic tekst jednolity Statutu Szkoly Podstawowej nr 158 w Loda, kidry stanows
zabcznik | do ninicjszej uchwaly

&3
Uchwata wehodzi w Zycie z dnlem pod pisania.

PRZEWODNICZACY
RADY SZKOLY

(praewodniczacy Rady Szkoky)




STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 158
W ZESPOLE SZKOLNO-PRZEDSZKOLNYM NR 6 W LODZI

Rozdzial |
Postanowienia wstgpne

§L
1, Szkola Podstawows nr 158 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym ne 6 w Lodzl, zwana dale)
Szkolg, jest publiczng odmiolemiy szkoly podstawows.
Siedziby szkoly jest budynek polozony w Lodzi pray ulicy Janosika 136.
Orgunemn prowadzacym jest Miasto Liakls
Nadzdr pedagogicany nad szkoly sprawuje Lodzki Korntor Odwinty.
Szkoln uzywa nnawy: Szkols Podstawown nir 158 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 6
w Lodzi.
Szhola posiada logo.
Wrir logo oraz zasady jego stosownnia okresdla dyrekior szkoly w drodze znrzadzenia
zuwzglednieniem sytuacyi, w jakich mo2na je stosowné oraz trybu uzyskiwanin
pozwolenii na stosowunic logo w sytuacjoch zarzadzeniem nicokresionych.
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§2.
Hekrot w dalszej treset statutu jest mowa o:

1) szkole — nalery przez 10 rozumieé Szkole Podstawowy nr 158 w Zespole Szkolno-
Przedszkalnym nr 6 w Lodzi;

2) dyrcktorze szkoly - nalezy przez 10 rozumied Dyrektora Zespolu Szkolno-
Przedszkolnego nr 6 w Loda;

3) organic prowadzgcym — nalezy przez fo rozumiet Minsto LodZ;

4) organie sprawujgeym nadzor pedagogiczny ~ nalezy przez to rozumied Lodzkiego
Kuratara Ofwiaty,

5) uczniach —nalezy przez to rozumicd ueznidw szkoly, o ktérej mowa w § | ust. 1}

6) nauczycielu — nalezy preez to rozumied takze wychowaweg i specialistow;

7) rodzicach -~ nalezy przaz to rozumied tak2¢ prawnych opickundw dziecks omz osoby
(podmioty ) sprawujgee picezg zastgpezy nud dzieckiom:;

#) ustawie — Prawo odwiatowe — nalezy przez o rozumied ustawe 2 dnin 16 grudnia
2016 r. - Prawo oswiatowe;

9) ustawic o svstemie ofwiaty — nalezy przez 0 rozumied ustawg 2 dnia 7 wrzednia
1991 r. o systemic odwiaty;

10) podstawie  programowej  ksztaleenin  ogdlnegoy - nalezy przez to rozomied
obowigzkowy zestaw celdw ksstalcenia i tredei nsuezania, w tym umicjgtnodei
opisane w formie ogdlnych iszczegblowveh wymagan dotyezgeveh  wiedzy
i umigjetnodel, ktdre powinien posisdaé uczen po zakotczeniu okredlonego etupu
cdukacyjnego, oraz zadania wychowawezo-profilaktyezne szkoly, uwzglednione
w programach nauczania i podezas  realizacii  zajoé z  wychowawey oraz



umoiiwiajgce ustalenic Krvteridw ocen szkolnyeh | wymagsn edukacyjoych, o takze
warunki | sposib realizacii tych podstaw programowych;

I1)yspeeyficmych trudnoscinch w vezeniu sig — nale2y praez to rozumied trudnodei
wuezeniv si¢ odnoszgee sig do uezniéw w normie intelektualnej, Kidrzy maja
trudnodcl w  przyswajaniu  trésel  nauczania, wynikajgee ze  specyliki ich
funkcjonowanin  peroepeyjno-motorycznego 1 poznawczego.  nicuwarunkowane
schorzeninmi newrologicznymi;

12) egzaminie dsmoklasisty - nalezy przez to rozumicé egzamin przeprowndzony
wostatnim  roku  nauki wszkole podstawowej, sprawdzajacy  windomosei
i umicjgosci ucznin okreslone w podstawic programowej Ksztalcenia ogolnego;

13 ypodrecrniku — nalezy przez 1w rozumied podreeznik dopuszezony do uyiku
szkolnego przez ministra wlasciwego do spraw oswiary | wychowania;

14)mateniale edukacyjnym - nalezy przez to rozumicé materinl zastgpujgey lub
uwzupelninigey podrecznik, umozliwiapgey realizacie programu nauczanin. majgey
posiad papierowsy lub elektroniczng:

15)ymateriale éwiczeniowym — nalezy przez 1o rozumieé moteninl przcznaczony din
ucznidw, stuzgey utrwaleniu przez nich wisdomodel § umiejginosei;

16) zajeciach pozalekeyinych - nalezy przez to rozumied nieobowiazkowe zajgcis
realizowane poza programem  szkolnym, bedgce przedlueniem  procesy
dydaktyczno-wychowawezego, np. zmigein  rozwijajece  zainteresowanis
i uzdolnienin ueaniow czy te2 zajpcia dyduktyczno-wyrdwnaweze.

Rozdzial 2
Cele | zadania

§3,
Szkota realizuje cele i zadania wynikajuce z przepisdw prawa, w szezegdlnodei 2 ustawy -
Prawo ofwigtowe | ustawy o systemie odwiaty.

§4.
Szkola w szezegiinodei realizuje poni2sze cele:

1) edukaciy, w tym Ksztaleenie | wychowsnie uczniow, w tym udzielanic im pomocy
psychologicamo-pedagogiczne | organizownnie.  opieki  nnd  uczninmi
z nicpelnosprwnodeinmi;

2) ksaattownpnie 1 rozwijunie  wsrdd  ueznidw  kompetencii  wapiemjgeych
wazechstronny rozwdj czdowicka i zapewnigjacych przygotowanie do zycia we
wapdlezesnym éwiecle;

3) upowszechnianie windd ueznidw wiedzy z zakresu edukacji ckologicznej (w tym
Klimatyezne), prownej | seksualne;

4) Kszahiowanie windd veznidw postaw prodemokmtyeznych omz zacheeanie ich do
brunia aktywnego udzinlu w 2yciu spoleczno-polity canym pafistwa | regiome;

5) umozliwianic uczoiom podtrzymywania poczucia tozsamosel narodowe), etniczng],
jezvkowej 1 religijuei;

L



6)

upowszechnianie ormsz wdnzanic wiedzy © zasadoch bezpieczedstwa omz
promowaniy ochrony  zdrowin ijego wzmacnianiv w zmaczeniv  fizyeznym
i psychicznym.

§5.

Cele, 0 ktdrych mown w § 4, szkola realizuje w szezegdinosci popezez nastepujnce 2adania:

1
2)
3)
4

5)
6)
7

8)

organizacje obowigzkowych i dodmtkowych zajeé edukucyjnych;

tworzenie warunkow do bezpiscanego | wszechstronnego rozwoju kazdego ueznia;
stosownnie metod wsplernjacych efektywne uczenie sig;

kaztaltowanie wirdd ucznidw umicjeinosci w zakresie komunikacji interpersonalnej,
wspdipracy, radzenia sobie 2 trudnymi emocjami, planowania whasnego rozwoju,
ponoszenia odpowiedzialnodcl za swoje decyzie | wybory;

nuuczinie § pracg oparte na podmiotowoded kazdego czlonks spolecmodei szkolnej:
organizowanie wycieczek, spotkan | wydurzen;

wspGlprace 2 organizaciomi pozarzgdowymi. samorzadowymi, rzadowymi { mnymi,
w tym zrzeszeninmi nieformalnymi;

opmecowywanie | wdmzanie programu wychowawezo-profilaktycznego.

Rozdzial 3
Organy Szkoly

§6.

Organami Szkoly sa:

1)
2)
3)
4)
5)

dyrekitor;

rada szkoly;

rada rodzicow;
sumorzyd weznjowski,

§7.

Dyrektor szkoly realizuje zadanin wynikajuce z precpisow prawa onz w szezegblnode:

1)

2)

3)

4)
5)

lideruje, wsplerajac uczenie si¢ 1 wazechstronny rozwdj ueznidw, prace nauczycieli
oraz pozostalych pracownikow szkoly,

dba o bezpicczeistwo uczniow, nauczycichi omz pozostalych pmeownikéw szkoly:
prowadii kontrole wewngtrzne, malizuje ich wyniki | wdnzn formulowane na ich
podstawie wnioski;

nodzoruje realizacie celow i zadan szkoly;

spareadza | publikuje w Bioletynie Informocji Publiczne) szkoly w formie
ogéinodostepnej  ujednolicone  teksty  statutn szkoly, regulaminu  simorzadu
uczniowskicgo, regulaminy rady rodzicow, reguluming rady pedagogiczne).




10,

12,

§ Tn.
Rada Szkoly

Rada Szkoly liczy 9 czlonkdw: po 3 przedstawicieli uermidw, rodzicow i nauczyeiell.
Kodencju Raody Szkoly trwa 3 low | rozpoczyna si¢ | wrzednin. Plerwszy rok
funkcjonowania Rudy liczy si¢ od daty Jei powstania do konea danego roku szkolnego.
Ustepujaca Rada pelni swoje obowigzki do czasu ukonstytuowania sig nowej Rady.
Wybory do Rady Szkoly 53 tajne, bezposrednie, powszechne i rdéwne,
1) preedstawicicle navezycieli s wybierani preez Rade Pedagogiczng,
2) przedstawiciele ucrnidw sg wybiemni przez uczniow szkoly,
3) przedstawicicle rodzicdw sy wybierani przez rodsicow uczniow szkoly.
Wybary do Rady Szkoty nowe)j kadencii odbywag sig do 13 pazdziernika roku szkolnego,
w kidrym uplywa kadencia ustepuiace) Rady. Wybory uzupelninpee precprowadza si¢ w
terminie 30 dni od powstanin wakatuw. W przypudky nauczycieli wybory odbywaig sig na
najblizszym posicdzeniu Rady Pedagogiczne) zgodnie z harmonogramem jej zebran.
Bieme prawo wyborcze przystuguje wszystkim nanczyciclom, uezniom klas V-VI1II oroz
wszystkim rodzicom uczmow.
1) Kandydaci sposrdd nauczycicll zglaszajy sie podezas zebrunia rady pedagogicane;
w trakeie, ktorego przeprowadzone beda wybaory,
2) Kandydaci spodndd ucanidw zglaszaiy sig do Opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,
3) Kondydaci spodeod rodzicow zgluszajy sie poprzez daiennik elektronicany lub
osobiscie w sekretnriscie szkoly.
Lista kandydyigcych rodzicow | ucanidw jest podawana do wiadomodei odpowicdnic)
grupy wyborezej popreez dziennik elektroniczny na 7 dni przed glosowisniem preez
dyrektor szkoly. Jezeli liczba kundydutow jeet ndwna lub mniejsza ni2 ficzba mandatow,
wszyscy z2gloszent kundydaci uzy skufy mandat bez glosowinin
Wybary ucaniow organizuje Oplekun Samorzado Ucaniowskiego, navezycieli — Dyrektor
podezas posiedzenia Rady Pedagogiczne, a rodzicdw — Rada Rodrzicow.
Komisje skrutacyjng dla wyboréw seznidw powoluje Opickun Samorzdy Uczniowskicgo,
w dla rodzicow - Rads Rodzicow. Komisja sklada si¢ z oséb nickandydujacych
wwyborach, Do jej zndan nalezy przygotowanie kart do glosowaniy, nadzor nad
przebiegiem glosowunix. liczenie glosdw, sporzgdzenie protokolu oraz przeprowadzenic
losowania w przy padku rdwnej liczby glosdw,
Do Rady Szkoly wehodzy kandydoct, ktdrzy uzyskali najwickszy licebe glosdw,
W przypadku rowne) liczby glosdw o ostatnim mandacie decyduje losowanle.
Nowo wybruna Rada Szkoly ukonstytuuje sig na pierwszym posiedzeniu w glosowaniu
tjnym. Z chwila ukonstytuowania si¢ nowej Rady. usigpujocn Rada podlega
samorozwinzuniu. |
Wyniki wybordw oglaszun Dyrektor szkoly poprzez strong internctowy szkoly, dziennik
¢clektronicany vraz ogloszenia nu terenie szkoly,
Ruda Szkoly realizuje zadanin wynikajgee 2z przepiséw prawn, o w szezegdlnodei:
1) wspoltworzy dogodne warunki nuuki i wszechstronnego rozwoju ueznidw orz pracy
nauczycieli,
2) formubuje wnioski z ewnluacji,



3) wapiera szkole w wywiazywaniu si¢ przez niy z¢ statutowych obowigzkaw,
4) opiniuje udzial podmiotdw zewnetrznych worealizac)i zadasd statutowych szkoly.

§8.

Rada pedagogicena realizuje zadania wynikajaee 2 praepisow prawa oraz w szezegdinosci:

1) wipdltworzy dogodne warunki uczenia si¢ 1 wszechstronnego rozwoju uczniom
i pracy nauczyciclom;

2) wspiera rzelelng realizaciy programéw nouczania oparty o formulowanie wymagan
edukacyjnyeh dostosowanych do potrzeb | mozliwodel woznia,

§9.

Rado rodzicow realizuje zadunia | kompetencie wynikajace 2 precpisdw  praws ofz
w szezegdinodel:

o
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1) wspéttworzy dogodne warunki nauki § wszechstronnego rozwoju uczniom | prcy
nuuczvelelom; A

2) wyruza opinie | wnoioskuje do dyrektora szkoly | organu prowndzgcego we
wszvstkich sprawach zwinzanych z dzialainoscis szkoly.

§ 10.

. Samorzad uezniowski realizuje Kompetencjie wynikiajgee 2z przepisdw prawa omz

w szezegdlnosed:
1) wapdltworzy dogodne warunki uczenia sig uczniom;
2) proponuje rozwiazania mujace na celu poprawe jakosei pracy szkoly:
3) preeprowadza wybory do samorzidu uczniowskiego;
4) wybicra opickuna samorzadu ucamowskiego,
Samorzad vezniowski dziala na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu,
Opicke nad dzintaniam) samorzadu uezniowskiego sprawuje opickun samorzgdu
uezniowskiego,

. Orgony szkoly majg mozliwoi¢ swobodnego dzialania i podejmowanin  decyzji

w granicach swoich kompetencii okreslonych prawem,

Organy szkoly zobowigzane sg do wspoldzialania ze wszystkimi organami szkoly w celu
wyminny informacji o podejmowanych i planowanych dzinlaninch | decyzjach.
Wspoldzinlunie organow szkoly ma ne celu stworzenic juk najlepszych warunkow rozwoju
pezmow omz podnoszenie poziomu jakodel pracy szkoly,

. Organy szkoly moga zapraszad na swoje planowane lub doradne zebranin preedstawicicli

innych organdw w celu wyminny pogladdw i informacii.

Rodzice przedstawiajy swoje wnioski | opinie dyrektorowi szkoly poprzez swojy
reprezentacig, L. radg rodzicdw, w formic pisemng lub radzie pedagogicanej w formic
ustnej na jej zehraniu.

Whioski i opinie rozpatrywane s zgodnie 2 procedury rozpatrywania skarg | wiioskow
obowinzujgey w szkole,




7. Koordyoatorem wspdldzinlunia poszezegdinyeh organdw jest dyrektor szkoly, Kibry
apewnin kazdemu organowl mozliwost swobodnego dzislania | podejmownnin decyzji
w ramach swoich kompetencii orae umozliwia biezacy wymiang informacii.

§12.
1. W przypadku sporu migdzy organami szkoly:
1) dyrckior szkoly prowadzi medincie w sprawie spomej | podejmuje ostateczne
decyzje:
2) dyrektor szkoly przed rozstrzygnigciom sporu jest zobowigzany zapoznac §i¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron | zachowad bezstronnosé w ocenie tych stanowisk;
3) dyrektor szkoly podejmuje dzialante na pisemny wniosck kidregos z organow —
Strony sporu;
4) dyrektor szkoly informuje zaimteresowunych o swoim rozstrzygnigeiu na pigmie
wraz 2 wzasadnieniem w ciagu 14 dni od zlozenia wniosku.
W przypadku spore migdzy organami szkoly, w ktorym strong jest dyrektor szkoly,
powolywany jest zespol medincyjny. W skiod zespotu mediacyjnego wehodzi po jednym
presdstawiciely organdaw szkoly, a dyrektor szkoly wyznacza swojego przedstawiciels do
pracy w zespole.
3. Zespil mediacyiny w pierwszej kolejnodei prowadzi  postgpowanic  medincyjne,
a w przypadku niemoznosei rozwigzania sporu podeimuje decyzje w drodze glosowania.
4. Suony sporu sy zobowigzane przyjud rozstrzygnigeic 2espolu mediscyjnego juko
rozwinzanic ostuteczne,
5. Kasdej ze stron praystuguje prawo waiesienin zazalenia do organu prowndzacego.

"

Rozdzial 4
Organizacja pracy Szkoly

§13
Podstuwe organizacji pracy szkoly w dunym roku szkolnym stanowia:
1) arkusz organizacii szkoly;
2) plan finansowy sekoly.
3) plan pracy szkoly;
4) tygodniowy rozklnd zajed;
5) przydzinl czyvnnosei poszezegdinym nsuczycielom | pozostalym pracownikom.

§14.
Danlalnost edukacyjna szkoly jest okresdiunn preez:

1) szkolny zestaw programow nauczania oraz podrgeznikéw (2 tym, 2& dobbr
podreeznikdw nie jest obowigzkowy), ktory uwzgledninjge wymiar wychowawezy,
obejmuje ealodt dzialan szkoly z punktu widzenia dydakiyeznego;

2) program  wychowawczo-profilaktyvemy, kidry opisuje w sposib  calodciowy
wszystkie tredei idzialania o chamkierze wychowawezym i profilaktyeznym,
realizowane przez wszystkich nauczyeieli.



§ 15.
Szkola prowadz dzistainosé dydaktyczno-wychowawezy popreez organizacig:
1) obowinzkowych zajeé edukacyjnych;
2) dodukowych zajed edukcyjnych:
3) zajec rewalidacyjuyeh din ueznidw z niepelnosprawnosciami;
4) zaje¢ prowndzonych w ramach pomocy psychologivano-pedagogiczney;
5) zajeé rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia i ueznidw, w szezegilinosei w celu
ksztaltowania ich aktywnoded § Kreatywnose;
6) zjec 7 dorudztwa zawodowego;
7) zajeé etyki i religii;
8) mjed wychowania do zycia w rodzinie.

§ 16.
W szkole dzialajy oddzialy ogélnodostgpne, kidre s orgunizowane § funkcjonujy sgodnic
z odrghnymi praepisami ich dotyczacymi,

§17.
1. Szola zapewnia mozliwadé wolontariotu ueznidw przez caly rok szkolny.
2. Szkola wspicra dzialunin podejmowane w ramoch wolontriaty w szezegalnodel poprzez:
1) dzialalnos€ Szkoloego Kola Wolontariatu
2) informowanie za  podrednictwem nauczyciell wychowaweéw o dzialaniach
mozliwych do podjecin w ramach wolontaristu oraz inspirowanie do nich;
3) udziclznic pomocy meryloryczne uczniom Zungazowanym w wolontariat
4) udostgpnianic (w miarg mozliwodcl) pomieszezed s2kolnyeh na  dentania
prowndzone preez uezmidw w ramach woloniarintu,
3. Opickunem i koordynatorem dzialan Szkolnego Kota Wolontariatu jest pedagog szkoiny,
4. Szerzegblowe zasady dzialalnoscr Szkalnego Kola Wolontariatu okredla regulamim,

§18.

W szkole udzicla sig opieki 1 pomocy uezniom, ktorym z przyczyn rozwojowyeh, rodzinoych
lub losowych jest potrzebne wsparcie, popraez;

1) podejmowanie dzinlan w biczace] pracy z uczniem:

2) edukacje wigczajgen:

3) pomoc opickunczo- wychowaweza specialistow zatrudnionych w szkole;

4) wspilprace z kurntorami deialsjgoymi przy sudach, prcownikami MOPS-w, policjy.

sluzbg zdrowia oraz innymi instytucjami | specjalistami;

5) objecio pomocy psychologiczno- pedagogicany;

6) realizacje programdw profilaktycznych i edukacyjnych;

7) organizaciy konsultueli, warsztutow, szkolen.




§ 19,

. Szkoln wspaldzinka z poradnmiami  psychologiczno-pedagogicznymi  omz  innymii

instytucjami  dzialajgeymi na rzecz rodziny, dziect | miodziezy wedlug biczgcego
zapotrzebowanin zglaszanego preez orgsny szkoly, nauczycieli, rodzicOw lub ucznidw.
Zadunia, 0 ktérych mowa w ust. 1, koordynuje dyrekior szkoly.

§ 20,

Szkola na biezgeo wspoldziala rowniez 7 rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opicki
1 profilakiyki w szezegdinodel poprzez: staly Kontakt z rodzicami, zebrania rodzicow,
konsultacje dla rodzicdw.

§21.

Szkoln wspdldzinly ze stownrzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dzialainosci
innowacyjne wedlug biezgeo rozpoznawinych zainteresownn | potrzeb uczmow | nauczycieli,
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§22,
W szkole funkejonuje stoldwka szkolna.
Stoléwka dzinta w eni nauki sz2kolnej.
Stoldwka zapewniy dezniom jeden odplatny gomey posilek w ciggu dnla.
W celu umozliwienin uczniom skorzystunia 2 positku, o ktdrym mows w ust. 3, dyrektor
szkoly, ustalajae dugodé przerw micdzylekeyinych, wyznacza co najmni¢j dwie _przerwy
abiadowe”, Ktdrych czus trwania wynosi co najmni¢) 20 minut
W celu zapewnienia uczmiom bezpiccznych warunkdw spoZzywanin positkdw dyrektor
szkoly organizuje w stoldwee dy2zury navczycieli § ustaln ich harmonogram.
Nis kn2de] 2 przerw, 0 ktdrych mowa w ust. 4, dyZuruje co najmnicj | nauczycicl.

§23.
W szkole dziala biblioteku.
Biblioteke prowadzi nauczyciel bibliotekars
Szezegblowe zasady udostepniania zbiordw bibliotecznyveh, podrecznikiw, materinldw
edukacyjnych i matcrialdw éwiczeniowych okresla odrebmy regulamin,
Codziny pracy biblioteki sa ustalune przez dyrektora szkoly | sg one dostosowywane do
tygodniowego rozkladu zmje¢ szkoly 1wk, uby umozliwié uZytkownikom dostgp do
ksiggozbionu.
Biblioteka wapdipracuje z
1) uczninmi, na zasadach Swinsdomego i aktywnego ich udzinlu, w zakresie rozbudzania
i rorwijania zainteresowan czytelniczych, poglebiania | wymbisnia nawyku czytania
| samoksztalcenia;
2) navczycielami, na zasadach wzajempego wspicrania sig, w znkresic gromadzenia
materialdw dydaktycznych | literatury przedmiotu, organizacii zujeé bibliotecanych,
orgunizacii wspdlnych praedsiowzigd;



3) wychowaweami, nu zunsadoch wzajemnego wspierunia sig, w zukresie rozpoznawania
i rozwijuniz potrzeb | zainteresowan ezytelniczych ueznidw;

4) rodzicami, na zasadach partnerstwa, W zakresic  przekazywanin informaci
o ezytelnictwie, literaturze pedagogiczne);

5) innymi bibliotekami, ni zasudach wzajemnego wspicrania si¢, w zakresie wymiany
doswiadezen, organizacji lekejl bibliotecznyeh | inmych zaje¢  edukacyjnych
i kulturalnych;

6) instytucjami kultury | stowarzyszenismi, 2godnie 2 potrzebami,

§24,

. W szkole dziata swictlica. Swietlice prowadzy nauczyciele dwietlicy,

Swietlica dziala od poniedzialku do piatku (z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy)
w godzinach od 7:00 do 17:00.

. Zajecin swictlicowe prowndzone sy w grupach wychowawezych, ktdre tworzy sig

uwzgledniajae tygodnlowy rozklad zajeé, potrzeby rodzicow i veenidw korzystajycyeh
z zajet dwietlicowych.

. Swietlica zapewnia uczniom:

1) bezpieczehstwo i zorgunizownng opieke wychowawezg:

2) pomoc W nauce;

3) odpowicdnic warunki do noukl wlasnej | rekreacii, Ktbre uwzgledniaja potrzeby
odukucyjne omz rozwojowe dzieel | mlodziezy, o wk2e ich mo2liwodel
psychofizycme,

. Nauczyciele dwietlicy w szezegdInodet organizujiy:

1) zajecia rozwijajace zainteresowania | tzdolnicnia ucznidw poprzez organizowanie
zajeé w tym zakresie:

2) miscia zapewniajace prawidiowy rozwdj fizyezny;

3) pomoc vczniom w przygetowaniu sie do fekgjiz

4) wyrdwnywunic szans edukacyjnych;

5) zajecia o charakierze wychowawezo-profilaktyczoym:

6) gry i zabawy ruchowe oraz inne formy kultury fizyczne) w pomicszczeniach i na
Swiezym powietzuw, majgce na celu prawidlowy rozwd) fizyczny wezmio;

7) wanmnki organizownnia kultumlnej rozrywki, ksztnltowanie pawykow kultury zycia
codziennego;

#) zaigcia wyrabigigee nawyki higieny. czystoscl; promuje zdrowy styl 2ycin;

V) zajecia rozwijajgee samodziclnodé, samorzgdnose 1 aktywnosé spolecany

10) zaigcia ksztaltujgee umicigtnosci wspdidziatanin w grupie rowiesniczej;

1 1) udzial veznidw w rd2nych imprezach i konkursach;

12) wephiprace 2 rodzicami | nauczyeielami dzieci uczgszezajgeych do Swietlicy:
szkolne),  tk2e  zpedagogiem,  psychologiem,  logopeds,  tempeutami

- pedagogicznymi;
13) wspdlprucg ze Srodowiskiem lokalnym.

6. Swietlica realizuje dxistwnin  podstawic corocznic sporzadzanego planu pracy

mtwierdzanego pracz dyrektora szkoly.




7.

w

W dwictlicy obowigzuje regulamin, z ktorym rodzice 1 uezniowie majg obowigzek
ZAPOIRAMIR Sie.

Rozdzial V
Organizacjn zaje¢ edukacyjnych

§ 25.

. Zojecin edukucyjne odbywaja sie zgodnie z odrgbnymi  przepisami  dotyczucymi

orgamzacy roku szkolnego.

Znjgein edukacyjne odbywajy sig od ponicdziatku do pmtku i realizowane sa w formie
stacjonarnci, chyba Zc zodrghnych przepisiw wyniks obowiszek realizacil zsjeé
edukacyjnych zn pomocy metod | technik porozumicwania si¢ na odleglodé (nauczanic
zdalne),

Zajeein edukacyjne odbywajy sie w salach lekeyjnych, pracowniach i w sali gimnastycane),
Zajecin edukoacyjne mogy si¢ tez odbywad w innych micjscach ni2 wskazano w ust. 3,
w szezepodlnodei w placowkach kulturmino-odwintowych, na otwartyeh boiskach i placach,
w parksch, w specialnych pomieszezeniach przystosowanyeh do organizacii w nich
kankretnych zajeé edukncyjnych.

§ 26.

. Nuuczanie zdalne odbywa si¢ wedlug zasad wynikajycych 2 przepisdw  praw

z uwzglednieniem postunpwien ninfejszego paragrafu,

Navczyciele do realizacii zajeé w formie nauczamin zdalnego wykorzystuje ponizsze
narzedzin informatyczne | technologie informacyjno-komunikacyjne, ktdre sluzy rdwnie2
do praekuzywainia yezniom materinldw niczbednyeh do realizacii tych zajod:

1) platformy nauczanin zdalnego Teams;

2) komunikatory poczty clektronicznei;

3) dziennik elektronicany.

W cely zapewnienin bezpiccznego uczestnictwn ucznidw w zajeciach realizowanych
w formie nauczania zdalnego:

1) szkols korzystn tylko z urzydzen informatyeznyeh | technologii informacyjoo-
komunikacyjnveh, ktére gwarantujy bezpicczefistwo danveh ich uzytkownikow,

2) uczniowie przed przyvstapicniem do korzystania z danego narzedzin informutycznego
lub danej technologii informacyjno-komunikacyjne] muszs zostaé w zrozuminle]
formie zapoznani przez nauczycicln 2 zasadomi obstugi danego narzedzin lub dancj
technologii, o tkze odnoénymi wymogami bezpicczenistwy, W tym
cyborbezpicczedstwin

3) wezniowie najpoinie] w pierwszym doiv oavezanin zdalnego W danym roku
szkolnym sy zuznafamiani z zasadami bezpiccznego. wykarzystywanin urzidzed
i technologii informatycznych, higieny cyfrowe), pracy 2 kamputeren;

4) navezycicle, realizujuc zojecia w formie nauczania 2dalnego, organizujg to navczamnic
w sposdb, Ktbry mic wymogo od uezmibw clyglego korzystamin z monitordw
ckranowveh;



3) wychowawen oddzalu koordynuje, pod nadzorem dyrektor szkoly, realizicie znjgé
w formie naucznnia zdalnego, w szezegdlnosci dbajge o przestrzeganic zussd
dotyezcyeh bezplevzenstwa i higieny Kszialeenin podezas nuuczania 2dalnego
i nadzorujae, by w jego oddzinle ksztaloenie 2 w2yciem monitordw ekranowvceh i bez
ich uzycln odbywalo sie przemiennie.

4. Uezniowie potwierdzajy uczestnictwo w zajgciach realizowanych w formie nauczania
zdulnego w jeden 2 poni2szych sposobow!

1) wpis w komunikatorze tehstowym wykorzystywanego narzedzia lub technologii,
o ktorych mowa w ust, 2;

2) wypowied? glosows; |

3) wyslanie wiadomodcei elektroniczne) poprzez dziconik elektroniczny lub poczte
clekroniczng ~ 2 tym zastrzezeniem, 2o uczen nic moze uruchomié przekazy audio-
wideo w celu potwierdzenia vezesinictwa w zajeciach,

§27.

1. Rok szkolny dzieli sig na dwa srddrocza,

2, Pierwsze Srddrocze zisczyna sic z poczatkiem nowego roku szkolnego i trwh do ostatniego
dnia stycanin

3. Drugie $rddrocze rozpoczyne sig 2 pierwszym doiem lutego § Kofezy 2 dniem zakofezenia
zajeé dydaktyemo-wychowawezych.

4. Klasyfikacji srddrocznej dokonuje sic w osmtnim  tygodniu zajeé  dydaktyeznych
pierwszego Srodrocza.

§ 28.
Nauezycicle prowadzy dokamentacje zajec edukacyjunych zgodnic z odrebnyms przepisami.

Rozdzinl VI
Organizacja wewngtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§29.
W szkole daiala wewngtrzszkolny system doradziwa zawodowego, ktorego Roordynacis
aymuje sie wyzmaczony przez dyrektom nauczyciel realizujgey zadania z zakresu domdziwa
cdukacyjno-zawodowego.

§ 30.
W ramach wewnatrzszkalnego systemu dormdztwe zawodowego szkola;

1) systematyerne disgnozuje zupotrzebowania ucaniow nn informacje edukacyjne
| zawodowe oraz pomaga w planowaniy ksztaleenia | kariery zuwodowe:

2) prowsdzi zajecin zwinzane 2 wyborem kienmku ksztalcenia | zawodu oraz planuje
ksztaleenie | Kariers zawodowy

3) udzicls indvwidoaloyeh porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom
tich rodzicom;
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4) organizuje spotkanis z przedstawicielami s2kél ponadpodstuwowyeh, lokalnych
firm, procodaweow:

5) wspiera rodzicdw | nauceveiell poprzez organizowanie Spotkan szkoleniowo-
informucyjnveh:

6) wspdlpracuje 2 instytucjumi wspicrnjgeymi.

Rozdzial 6
Pracownicy Szkoly

§3L

. W Szkole zarrudnien: sg;

1) nawezyciele;

2) specjalisci;

3) pracownicy niepedagogiczni.
Zasady zatrudnianio nauczycicli, specjalistow i innych pracownikaow, o ktérych mowa
wust, 1, okredlaig odrghne przepisy.
Kwalifikucje nauezycieli, specjalistow i innych pracownikdw, o kidrych mowa woust, |,
oriz zasady ich wynagradzania okredlajy odrghne preepisy.

§32.

. Nauczycicle wykonujy swoje zadunia wynikajiee z przepisdw pmwa, ninigjszego stituty

oraz innyeh dokumentow obowiazujgeych w szkole,
Do zadan navczyeiels naledy w szezegoinosel:

1) realizacia  podstawy programowe] wraz 2z wymaganioml  edukacyjnymi
dostosowanymi do potrzeb | mo2liwosel uezniay;

2) realizacia programu wychowawezo-profilaktycznego szkoly,

3) dbalost o bezpieezenstwo ueznidw | higieniczne warunki naski:

4) stosowanic w pracy metod zapewnizjgeych efektywns nauke i efektywny rozwd)
uezniow oraz stale dokszfulcanie sig w tym zakresic,

5) dbalogd o powierzone mienie.

Do zadui nanczycicla pedagoga szkolnego i psychologa nalezy:

1} indywidualng opickn pedagogiczna i psychologiczna nid vezninmi i rodzinami jej
wynmgnjm:ymi:

2) udzielunie uczniom pomocy w eliminowaniu napieé psychicznych narastajgeych na
tle nicpowodzen szkolnych:

3) udzielanie porad i pomocy uczniom majucym trudnoscl w kontaktach mdwiedniczych
i frodowiskowych;

4) udzielanie rodzicom | nauczyeielom porad wlatwiajgeyeh rozwigzywanie trudnyeh
probleméw wychowawcezyeh { rodzinnych;

5) koordynowanie dzialan majgeyeh na cely udzielusie uezniom pomocy materinlne
prrez osrodki pomocy spolecinej i inne instytucje swiadczace ten rodzaj wspicrania
rodziny;

6) koordynowanie pomocy przez instytucje spoleczne, administracyjne i inne placowki
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swindczyee pomoe spoleczny;
7) prowadzenie badan i dziatad dlagnostyczoych wocelu okredlenta przyczyn
niepowodzen edukacyjnych orz wapierania mocaych stron ucznia;
8) podejmowanie dzialud z zakresu profilakeyki uzaleznien | innych probleméw
zwigzanych z etapem rozwojowym ueznibw,
9) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowyeh, zapobleganie  zaburzeniom
zachowanin omz inicjowanie rdznych form pomocy w srodowisku szkolnym
i pozaszkolmym ucznidw;
10) inicjowanie | prowadzenie dzialuh mediocyjnyeh @ interwencyjnveh wosytuaciach
kryzysowych;
11) wspieranie navczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
12) prowadzenie warsztatdw i innych form pracy z uezninmi celem wspicrania dzialan
wychowawezyeh nauczycieli. |
4, Do zadad logopedy nalezy w szozegdlnodci:
[) diagnozowanie logopedvezne, w tym prowadzenie badan przesiewowych, w celu
ustaleniy stany mowy veznidw,
2) prowndzenie znjeé logopedyernych z uczniami, u kiérych stwierdzono zsburzenia
TOZWOJ I mOwy;
3) wspblpruca z rodzicami w zakresie porad | konsultacji dotyczacych prowndzenin
¢wiczen # dzieckiem 7 zaburzeminmi rozwoju mowy;
4) podejmowanie dzstan profilaktveanych zapobiegajycych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezvkowe], we wspdlpricy z rodzicami uczniow:
5) wspicranie nauczycieli w udziclaniu pomocy psychologiczno-pedasgogiczne],
5. Do zndan doradey zawodowego nalezy:
1) systematyczne disgnozwanic zapotrzebowanio uezniow no informacie edukacyjne
oraz zawodowe, pomoc w planowaniu ksztaleenia 1 kariery zawodowej:
2) gromadzenic, okwalizacin i udostgpnionie  informacii  edukacyjnyeh oz
zawodowych whasciwych dia danego poziomu kszatcenin;
3) prowadzenic zajed zwigzanych 7 wyborem kierunku ksztalcenia i zuwodu;
4) koordynowanie dzinlalnosei informacyjno-doradezej prowadzonej przez szkolg:
5) wspdlpraca z innymi pauczyciclami w tworzeniu i zapewnianiu cigglosci dzialan
w zakresie doradziwa edukacyjno-zawodowego:
6) wspiernmie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicane).
6. Do zadan terapeuty pedagogiconego i pedagoga specjalnego nale2y w szezegdlnosei:
1) prowndzenie badaf i dsialan  disgnostycznych  uczniéw 2 zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uezeniu sig;
2) prowadzenie zajeé korekeyjno-kompensacyinyeh omz innych zajeé o chamkierze
ferapeutycanym; ,
3) podejmowanie  dzishm  profilaktycznych  zapobiegajycych  niepowodzeniom
edukacyjnym uczniow, we wspdlpracy 2 rodzicami ueznidw;
4) prowadzenic | dokumentowanie realizowanych zsieé rewalidacyjnych lub innych
specjalistycznych writz z oceny efektywnodei tych zajeé:
3) wsplemnie navczycieli w udziclaniu pomocy psychologiczno-pedagogicme.
7. Do zadad nauczycicln wspilorganizujacego kszmleenie nalezy w szezegélnodei:
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3)

4)

wspdipraca z nouczycielami 1 rodzicam ucznia;

wspierunie ucznin w biezgeey pracy podezas 2ajed edukacyinych adekwanie do
potrzeb wynikajacych z niepeinosprawnosc;

uczesiniczenic w pracach zespolu ds. pomocy uczniom posiadajgeym orzeczenie
o kszialceniu specjalnym;

realizowanie czynnoscl opickunczych wobee ucznin,

§ 33

Zadaniem nauczycieli pelnigeych funkeje wychownwey jest:

1
2)
3)
4)
3)

6)
7)

&)

%

planowanie i realizacin didaluf wychowawezyeh uwzglednisjpeych  zadaniy
okreslone w programie wychowawezo-profiluktycznym;

inspirowanie i wepomagunie dzialan indywiduslnych i zespolowych uczniow;
wspiemnie rodzicow w wypelnianiu ich funkeji opiekunczej i wychowawezei:
przygotowanic  weeniow  do  odpowiedzinlnego  pelnienis 1w  rodzinie
i spoleczenstwie;

podejmowanic dzistah zapobiegujgeyeh konfliktom amz rozwigzywanie konflikidw
w oddziale w drodze mediacii;

moniterowanie speiniania obowigzku szkolnego przez uezniow;

wnioskowanie | organizowanle pomocy materialngj dln ueznidw wymagajycych
waparcii w tym zakresie;

wipblpmea 2z dyrektorem, pedagoglem oz instytugjami  swiadczgeymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznaniu potrzeb, uzdolnief uczniow, rozwigzywaniu
trudnodci, a tak2e organizowanic odpowiedniej formy tej pomocy:

whioskowanie o stypendium za wyniki w nauce;

10) koordynowanie prac zespolu ds. pomocy uczniom posiadajscym  orzeczenic

o potrzebie ksztaleenin specjalnego:

I1) informowanie rodzicdw veznidw o przewidywanych niedostatecznych rocznych

ocenoch klasylikacy joych oraz nicodpowiedmic) 1 nagannej ocenic 2 zachowanio

§34.

I. Nauczycicl bibliotckarz wykonujo specjalistyezne zadania na swoim stunowisku pracy
dostosowujge formy ich realizacji do wicku | rozwoju intelektualnego ucznidw,

& w seczegdlnoset:
1) udostepnin zbiory biblioteki;
2) wspilpracuje 2z nauczycielami, wychowaweami | rodzicami  ueamidw

3)
4)
5)
0)
7

w przygotowaniu materidléw dydaktyeznyveh, pomaga w zdobywaniu informacii
i zocheen uemiéw do sumokszinleenia, rozbudza i rozwijn potrzeby czytelnicze
ueznidw zwidzane 2 nauky | indywidualnymi zainteresowaniami;

gromadz | opracowuje Ksiggozhior;

prowandzi ewidencje czyvtelnictwa:

analizuje stan czytelnictwa w Szkole:

popularyzuje ezytelnictwo wérdd vernidw Szkoly;

opracowuje roczne plany pmey biblioteki, uwzgledninjye wnioski nauczyciell,
wychowawedw i zespoldw samoksztaleeniowych;
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8) dokonuje sclekeji materialéw  zniszezonych  lub  zbednyeh omz  prowadzi
odpowiednig dokumentacie 2 tym wigzang,

9) zabezpiecza 2blory przed zniszczeniem,

1) wykonuje inne zadania stosownie do planu pracy Szkoly.
2. Nauczyciel bibliotekirz odpowiada 2a:

1) planowanie, sprawozduwezosé 1 dokumentacje pracy biblioteki;

2) za stan majatkowy biblioteki,

§ 35,

I. Zadaniem pracownikow niepedagogicznych jest zapewnienie sprawnego dzialania Szkoly,
utrzymanie budynku szkoly i jego oloczenia w sposdb zapewniajacy bezpieczefistwo
ueznidw, dbanie o lad | czysto&t budynku szkolnym i wokdl nicgo,
Szeregodlowy zaknes obowigzkow pracownikdw nicpedagogicanych ustala dyrekitor,

I3

§ 36.
W Szkole mozliwe jest utworzenie stanowisky asystenta miedzyvkulturowego,
2, Do zakresu zadan asystenty migdzykulturowego nale2y w szezegdinosei:

1) wspomaganic jezykowe uceniow podezas codziennej komunikacii, w tym pomoc
w wypelnianiu dokumentéw szkolnych oraz przekazywaniu informacii 0 sytuacil
uczniag

2) wsparcie dzicci obeojezyeznych w procesie infegricii 2e spolecznodein sekolng oz
W natice;

3) pomoc w thumaczeniu z jezyvka polskiego na jezvk kraju pochodzenia dziecka
podczas zajeé szkolnych. zebrai 2 rodzicami czy spotkan indywidualnyech
z psychologiem/pedagogicm szkolnym, dyrektorem czy kadra pedagogiczna szkoly,

4) posredniczenic w kontakinch pomigdzy szkoly a rodzicami:

5) mediagje w przypadku konfliktdw na tle kulturowym, narodowym, rasowym,
etnicznym fub religijnym;

6) dzielenie sig wiedzg 1 doswiadezeniem z¢ srodowiskiom szkolnym w zakresie
kultury kraju pochodzenin, w szozegolnosei wyjasniomia  trudycji, obrzgdiw,
Zwyezajow, sensu swigt | waznych dla kraju pochodzenia wydarzen;

7) wspoldzialanie z wychowawcami | nauczyciclami uczacymi w oddziale, uzgadnianic
i koordynowanie realizowanych przez nich dzialan dvdaktycano-wychowawcezych;

#) wspoldzialonie z¢  specialistami  w  celu  rozpoznawania i zaspoknjunia
indywidualnych potrzeb ucenidw niebgdacych obywatelumi polskimi,

Rozdzial 10
Bezpieczenstwo veznidw w czasie zajed organizowanyeh przez szkolg

§37.
1. Szkola zapewnia uczniom bezpivczenstwo w budynku i na terenie szkoly.
2. Wychowawey oddzialéw majs obowigrek zaposmad ucznidw ¢ zasadami ewakuacji
obowiazuigeymi w szkole.

Is




Szkoln prrestrzegn przepisow  bezpicczenstwa i higieny wynikajgeych z odrgbnych
przepisdw obowigzujgeych w placéwkach oswintowych.

Kazdy mauczyciel zobowiazany jest do sysiematycznege kontrolowamia micjsca
prowadzenia zajet, W przypadku zagrozenin opuszeza wrez z uczniomi 10 micjsce
i powiadamia o tym fakeie dyrektorn szkoly oraz odpowicdnic stuzby.

Nauczyciel nie moze przystapi¢ do prowadzenia zaje¢ zanim zagrozenie ni¢ zosianie
usunigle.

W sali gimnastyceznej, na placy zabaw i boisku szkolnym (terenie rekrescyjnym) omz
w innych micjscach, w kidryeh prowadzone sy zajgoia ruchowe, nauvczyciel kontroluje
sprwnodsé sprzgtu przed rozpoczgeiem zajed, dba o prawidlows organizacie pracy, dobiem
odpowiednie metody, dostosowuje wymagania i formy zaje¢ do mozliwosei fizycznych
i zdrowotmych uczniow,

Podezas éwiczen na prayrzgdach uezniowie sa asekurowani praez nauczyciela.

Pod nicobecnosé nanczycieln uczniowie nie mogsy praebywad w sali gimnastycangj ani nie
wolno wydnwad uczniom sprzetu sportowego,

Nawzyciel zapoznaje uczniow z obowigzujgeym  regulaminem  korzystania 2 sali
gimnastycanej, sprzgiy sportowego i terenu rekreacyjnego na plerwszych zajeciach roku
szkolnego,

10, Nauczyciele prowndzaey zaiecia wychowania fizycznego zobowigzani sy do zapoznanin

o

sig z informaciy dotyczney stanu Zdrowia veenia przekazany przez rodzicow.

Wyjnzdy ns znwody sportowe kuzdomzowo wymagajy uzyskania pisemnej zgody
rodzicdw wraz z odwisdezeniem, 2e nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do wysilku
fizycznego, Zgody rodzicdw praechowywane sy do zakoficzenia roku szkolnego
w dokumentiacji nauczyciela orzanizujgeego swody.

§ 34,

. ODdpowiedzinlnodé zu bezpicczenstwo uezniow na terenie szkoly ponoszy:

1) nauczyciele prowadaney zajecis obowinzkowe i pozalekeyjne:
2) za ucanidw przebywajpcveh na przerwech poza salami lekeyjnymi - nauczycicle
pelnigey dy2ury podezas przerw do ostutniej lekeji danego dnia;
3) za ucrnidw przebywajseyveh wo bibliotece ~ nauczyciel bibliotekarz, za ucmidw
przebywajacych w swietlicy - nauczyciel Swictlicy szkolnej,
Uczen pozostaje pod opieky nouczycieli w czasie 15 minut przed rozpoczgeiem
obowigzkowych dla niego zajeé¢ edukncyinych donego dnis do ich zakoficzenia,
z wyjgtkiem ueznidw korzystajgeveh ze swietlicy szkolnej, ktorzy od chwili zgloszenia ig
do swietlicy do momentu jej opuszezenin znajdujy si¢ pod opicky nauczyciels swietlicy
szkolney.
Nauvezyciel moae opuscié ueznidw w naglym wypadku pod warunkiem, 2¢ zapewni w tym
caisic opleke innego nauczyciela.
Kazdy uczes, ktbry preyszedl do szkoly wezesniej niz preed rozpocrzgciem zajeé
édukacyinyeh, ma obowigeek zgloszenia si¢ do Swietlicy,
Uezniowie korzystajcy 2 zajed pozalekeyinveh orgaizowanych przez szkole pozostajy
pod opicky nauczyciela prowndzacego zajecia od godziny ich rozpoczecia do chwili ich
zukohezenio

o



6. Szkols nie ponosi odpowiedziulnotei za ucanidw, ktérzy znaledli sic na jej terenie
z przyczyn niemijyeyeh uznsadnienin w organizacii nuuczania, wychowania § opleki
realizowanej w danym dniu.

7. Naprzerwach sale lekeyjne 59 zamknigte, 8 uczniowic oczekujg na lekeje na Korytarzu przy
sali, w kidrej bedy michi zajecis lob w miejscach wyznaczonyeh przez navczycicli lub
dyrektor.

8. Po zakoficzeniu zajed obowigzkowych uczen, kidry oczekuje na zajecin dodatkowe, ma
‘obowigzek zglosié si¢ do dwietlicy. '

9. Uczniowie, ktorzy maja pisemng zgode rodzicdw ns samodziclny powrdt do domu po
aukanczeniu zajed, obowinzkowo nigzwlocznie opuszezajy teren zkoly.

10. W chwili wyjscin przez ucznidw 2 budynku szkoly po skoficzonych zaigciach lub
w pezypadku sumowolnego opuszezenis 1ereny sekoly odpowledzialnodé szkoly zn ich
bezpicczenstwo konezy sie. '

§39.
. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania  listy obecnodel  ueznidw  przed
preystypieniem do zajed | oznaczenin obecnodet lub nicobecnodel ueznin w daenniku,
2 W przypadku stwierdzenin samowolnego opuszezenin szKoly przez weznin nauczyciel
zohowigzany jest niezwlocznie zawiadomié o tym wychowawee oddzistu lub pedagoga,
ktdrzy informujy o tym dyrektora oraz rodzicéw ueznia,

§ 40.
Obowinzkiem nauczycielt jest udziclenie natychmiastowe) pomocy uezniowi w sytuacji, gdy
W pomoc jest niezbedim. Nauvezyciel zobowinzuny jest powindomic dyrekiara orwz rodzicow
o zaistnialym wypadku, zdarzeniu lub zoobserwowanych niepokojacych sympiomach,

§41.
1. Naterenie boiska szkolnego obowlgzuje regulamin korzystanin 2 boiska,
2. Uczniowie zobowigzani sy bezwzglednie praestrzegad 2asad regulaminu Korzystania
2 boiska oraz przebywaé nu boisku wylycznie pod nadzorem nauczycieli, trenenw,
rodzicow.

§ 42.
Kazidy imprezy, uroczystodd | wycieczka odbywajy sig za zgody dyrektora szkoly.
Zu bezpieczenstwo ucznidw w czasie imprezy organizowane] w szkole lub poza nig
odpowiads nauczyelel « organizator omz nauczyciele, kideym dyrektor powierzyl opickg
nad wezniami.

V-

§43.
Pracownicy szkoly majy obowigzek kontrolowania osob wehodzaeych na teren placowki din
zapewnienio bezpieczenstwva vezniom.
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§ 44
. Nauczyciel niezwloczme zawiadamio dyrcktora szkoly lub wicedyrekiors w praypadku
stwicrdzenin, iz uczen przebywajacy na terenie szkoly znajduje sig pod wplywem alkohalu
lub srodkéw odurzajacych.
2. Dyrektor lub wicedyrekior w wrybie nmychminstowym zglasza wn fakt polic)i omz
zawindamia rodzicow veznia

§ 45,
. Uczmowie pozostawimacy rowery przy budynku szkoly zobowigzani sq do zabezpieczenia
ich przed kradziezg 1k, jak w knzdym innym publicznym migjscu.
2, Szkola nic panosi odpowicdzialnosdci materialng za skradziony lub mmiszezony rower, Fakt
kradziezy dyrektor szkoly lub wicedyrektor zglasza na policje.

§ 46,
W szkole prowadzony jest monitoring wizyiny W celu zapewnienis uczniom, pracownikom
i wszystkim pozostalym osobom przebywajgeym na terenie szkoly bezpieceistwa orsz w eely
zabezpleczenia budynku szkoly praed zagrozeniomi.

§47,

I. Wniosek o usprawledliwienic nicobecnosci ucznis na zajeciach skiadany jost do
wychowawey klasy przez rodzics v posrednictwem odpowiedniego moduts w dzienniky
clektronicznym nle poéniej niz do 7 dni po powrocie ucznia do szkoly.

2. Rodzie ma obowiazek zghisznd do wychowawey klasy informacje o praediwajgee) sig
absencjl ucznia w szkole,

3, Jezeli 2 waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienic ucznia 2 zajeé przed
ich znkoficzenicm w danym dniu, wychowawes, # pod jego nicobeonodé pedagog szkolny
lub dyrektor szZkoly, moze: '

1) nu pisemny prodbe rodzicdw zumieszezony w dzienniku elektronicznym lub
dostarczong przez ueznin, zwolnié uezmin z zai¢é na wirunkach okreslonyeh pracz
rodzicn, z tym, Ze od tej chwili odpowiedzialnase za jego bezpieczenstwo ponoszy
rodzice;

2) zwolnié 2 zaje¢ ucania, ktary uskarza sig na zle samopoczucie, zachorowal lub ulegl
urazowi, w tym wypadku:

n) miczwlocznie zawindamia si¢ rodzicdw o dolegliwadeiach dziecka | postepuje
zgodnie z poczynionymi ustaleninmi,

b) ueznin musi odebmé 2e szkoly rodzic lub inna osoba dorosta przez rodzica
upowazniona; niedopuszezalne jest, aby chore dziecko opudcilo budynek szkoly
bez opicki osoby dorosiej.



)
-

Rozdzial 7
Wewngtrzszkolne Zasady Oceniunia

§ 48,
Navczycicle na pierwszych zajgciach w danym roku szkolnym formulujg wymaganis
edukacyjne niezbedne do otrzymania przez uczmow possczegdlnyeh drddrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjoych.
Formulowanie wymagah edukocyjoych odbywi si¢ poprzes  przygolowanie  proez
nanczyciels Wymagan Edukacyjnych na poszezepdlne oceny i odnotowane sy
w Przedmiotowych Zassdach Oceniania,
Wymagania Edukscyjne na poszezegdine oceny powinny uwzgledniaé niezbedny do
opanowania minimalny zukres wigdomoded § umiejctnosci,

§ 49.

Nauczyciele tworzg dokument , Przedmiotowe zasady ocenianin®, w ktorym:

b

2

1) formulujy Wymagania Edukacyjne nu poszezegdine oceny na podstawie § 48;

2) definivja inne typy aktywnoSci i ich wagl niewymienione w § 32 wst. 2, jesli 1o
konicczne;

3) defimiuja czestotliwodé prac kontrolnych, jesh w kanieczne:

4) okredlojy minimalng 108 ocen bie2neych niezbedny do ustnlenin Srédrocznych
i rocznych ocen klasyfiknevjnych.

§ 50.
Sprawdzanie osiggnigd edukacyinych ucznidw moze odbywaé si¢ na podstawie pisemmnych
prue, odpowiedzi ustnych, dwiczed praktycznych, obserwachi, samooceny dokonanej przez
ucznia orsz innych form wynikajgeych 2¢ specy fiki poszezegdinych zujeé edukacyjnych,
Piscmnymi formami sprawdzenia wicdzy sg: sprawdzan, wypracowanie | kartkdwka lub
inne.
Sprawdzian | wypracowanic obejmugg wigkszy zakres muaterinli, trwajg co najmniej jedng
godzing lekeyjng, musza by¢ zapowiedziane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
i odnotowane w dzienniku lekeyjnym. Dziennie nie moze byé wigeej niz jedna,
a w tygodniu nie mogg by¢ wigee) niz trzy sprawdziany | wypmecowania.
Kankowka obejmuje zakres materiatu z maksymalnie 3 ostatnich lekeji, trwa do 20 minut,
moze byé przeprowadzona bez rapowiedzi,

§51.

. Ocenianie biezgce ucznidw oddzialow -1 ovdbywa sie poprzez obserwacje pracy ueznin

i oduotowywanie jego postepdw w daenniku elektronicznym, zeszycie ¢wiczen dancj
edukacji | pracach samodzielnych veznio;
Przy ocenianiu biezgeym w klasach [-111 stosuie sig!
1) oceng werbalna;
2) ocene punktowy wedlug skali:
u) 6p,
b) Sp,
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¢) 4
dy 3p.
¢) 2p.
n 1p.
3. Ocena punktowa moze by¢ uzupelniona komentarzami np.: brawo, pracuj Wk nadal, robisz
poStepy. postam| sig..., powinienes popracowné nad. .., itp.:
4. Oceny biezgee z prac kontrolnyeh przeprowadzone w oddzialach klas I-{11 ustalanc sg
wedlug nastgpujace) skali:
1) 100% —6p;
2) 99.90% - 5p:
3) 89-75% - 4p;
4) 74-50% - 3p;
5) 49-30% - 2p;
6) 29-0% - Ip.

§352,
I Ustula sig progi procentowe obowigzujgee przy ocenianiu osiggnigd edukacyinych vezniow
klas IV-VI1I:
1) 0% - 39% — niedostateczny;
2) 40% - 59% — dopuszczajgcy:
3) 60% - 74% — dostmteczny:
4) 75% - 90% - dobry;
5) 91% - 99% ~ bardzo dobry;
6) 100% ~ celujacy.
2. Dla poszczegblnych typdw aktywnodei realizowanych przez ucznidw ustala sig
NASIGPURICH Wage:
1) waga 4 <test semestralny:
2) waga 3 —sprowdzian, wypracowanic;
3) waga 2 - kankdwks, odpowied? ustna;
4) waga | —aktywnoéd, pracy dodatkows;
$) wags 0 - ocena 2 testy dingnostycznego, egzaminu probnego,
3. W dzieaniku elektronicznym przewiduje si¢ nastgpujace ozndezenic kolorystyczne
poszczegdinych ocen: |
1) waga 4 - zielony;
2) waga 3 - nichieski;
3) waga 2 — pomamfczowy;
4) waga | - rhzowy:
53 wagy O < 2060y,

§ 53,
Oceny biezdee oraz klasyfikucyine sg uzasadniane przez nauczycicla ustnic zawsze przy
ustaleniu oceny. Na wniosek ucznin lub rodzica wzasndnienie 10 powinno byé sporzadzone
w formie pisemnej fub elektronicancj,



§54.
1. Spmwdzone i ocenione prace pisemne uczniowie otrzymujy od navezyciels do wyladu
w ciggu dwoch 1y godni od daty ich napisania.
Prace pisemne ucznin sy udostepniang do wyladu jego rodzicom przez nauczyciels ma
terenie szkoly w terminie dogodnym dls kazdej ze stron.
3. Nawezyciel przechowuje prace pisemne weznidw do kofica oku szkolnego.

=

§ 55.

I. W przypadko nicobecnodei zwigzanej z choroby utrzymujacy sig powy2ef 7 dni, uezeh ma
obowigzek wzupelnic zaleglosei w ciagu maksymalnie 7 kolejnych dni od pieewszego dnia
obecnosei w szkole,

Uczen nicobecny ny pisermmych formach sprawidzania wiedzy z powodu choroby ma
obowigzek ich napisinia w terminie i formic ustalonymi 2 nauczycielem w terminie 14 dni
od powroty veznia do szkoly,

(=

§ 56.

1. Uczniowi przysluguje jednokrotne mozhiwosdé poprawienia uzyskunej oceny.

Poprawa taka odbywa sie po uzgodnieniu sposobu i teeminu 2 nauczyciclem, nic phinie)

niz 2 tygodnic od momentu wystawienin oceny,

3. Poprawiana praca jest z tego samego zakresu materialu, lecz forma zudun moze ulec
Zmianic.

4. Nuauczyciel wpisuje do dziennika elektronicznego obydwie oceny. jakie uczen uzyskal,
Wags oceny pierwsze| zostaje zmieniona na (. Do $rednici liezy si¢ tylko ocena druga,
¢ poprawione] pracy. Jezeli uczen ofrzyma oceng niZszn z pOprawy, wpisuje sie jo
w dzienniku elektronicznym z wagg 0.

2
'

§57.

1. Kazdemu uczniowi przystuguje mozliwosd zgloszenin nieprzygotowanin do zajeé. Dia
przedmiordw, kidre s3 realizowane jedny badz dwic godziny tygodniowo uczniow
przystuguje. moiwosé zgloszenin jednego mieprzygotowania w srddrocza.  Dia
przedmiotow, ktdre realizowane sg trzy godziny lub wiece) godzin w tygodniu, przyshuguje
mozliwosé zgloszenia dwich nieprzygotowan w drddroczu.

Nieprzygotowanie do zajeé 1o brak podrgcznika lub/i zeszytu przedmiotowego, praybordw
do pisania, materialdw na plastyke, technike, muzyke, a takze stroju na 2ajpcia wychowinia
fizycznego lub nicprzygotowanie do odpowiedzi ustne],

3. Uczen, ktdry wykorzystal mazliwodé zeloszenia niepezygotowanin, 4 po raz kolejny jest

nicprzygotowany do zajed, olrzymuje twage negatywns z zachowania,

o

§ 58,
Oceng zachowanin ucznin ustals si¢ w oparciu o nastepujgce kryteria:

1) realizacja obowiazkow szkolnyeh: systematycznosé, gotowodd do  posaerzanis
wlasnej wiedzy, umicjetnodcel | kompetencii, dyzenie do osiggania mozliwie
najlepszych wynikow w nauce, stosunck do wskazdwek lub oferowanej ze strony
navezycieli pomocy, frekwencjs ucznin;
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2) funkcjonowanie w srodowisku szkolnym | grupie rowiedniczej: praynaleznosé do
szkolnej wspolnoty oparta ni: znajomesc tradycii szkoly 1 je) symboli, relacie ucznin
z grupa rowiesnicza, 7 zespolem klasowym, nauczyciclami i pracownikami szkoly
oparte na wzajemmym szacunky, lolerancii, akeepiacji | poszanowaniu wysiku
wkladanego w nauke czy prace, dbalodé o komunikacje z rowiesnikami i dbalosé
o pickno mowy ojczystef; kulturn osobista. Aktywnosd i zaangazowanic w zycic
kinsy 1 szkoly, aktywne pelnienic funkeji | wywinzywanic si¢ z powierzonych zadan
wsamorzgdzie  klasowym, szkolpym Jub innych organach | organizaciach
dzinlnjgeych na terenie szkoly, zmangazowanie w wolontarnal lub dzialania
pomocowe, nktywnos¢ ucznia, zaangazowunic w reprezeniowanie  szkoly
w konkursach, zawodach, przeglydach artystycanych;

3) dbalpsé o zdrowie i bezpreczenstwo whisne oroz pozostalych czlonkdw spolecznosei
szkolnej, postawn prozdrowotna, prockologiczna, bezpieczne zachowania podeazns
lekeji, przerw, innych sytuacji szkolnych i pozaszkolnyeh np. wycieczek,
preestrzeganie norm, regulamindw i zalecen dotyczacych bezpieczefaiwa i higieny
neuki

4) poszanowanie mienia | majgtku szkoly, dbalodt o estetyke szkoly, zaangazowanie
w polepszenie wizenmku i estetyki szkoly.

§ 59.
1. Do rozpomania przez wychowawes oddzialy stopnia respekiowanin przez ucznia zasad
wspol2ycin spolecznego, nom étycanych omz obowinzkdw stosuie sig uwagi pozytywne
oTaz pegalywne,
Uwagi odnotowywane s w dzdenniku elektronicanym.
Uwagi sy widoczne dia ueznia, rodzicdw i nuuesyeieli,
Wpistw dokonujs wszyscy nauczyciele,

ol ol 0

§ 60.

1. Oceng srodroczny ustala si¢ na podstawie drednic) wazonej wszystkich ocen czastkowych
z dancgo przedmioty 2 danego Srddroczna wy nastepujgeef skali:

1) poni2ej 1,61: niedostateczny;

2) od 1,61 do 2,60: dopuszczajcy:

3) od 2,61 do 3,60; dostatecrny;

4) od 3,61 do 4,60: dobry;

5) od 4,61 do 5,60: bardzo dobry,

6) od 5,61: celujgey.

Ustalente dridrocznej oceny kiasyfikeoyjne) 2z zajeé edukacyjnych odbywa sig przy

wspolpracy nauczyclels z uezniem i polega na dokonywanej przez nauczycieln ocenie

osiagnigtych przez uezmia efekiow ksaalcenia.

3. Ustlenie Srodrocznej oceny klasyfikacyinej zachowania odbywn si¢ przy wspdlpracy
navczyciels 2 vezniem 1 opiern sie nu ocenie wychowawey, samoocenie uczniy oz
otrzymanych od pozostalych nauczyclell iuveznidw danego oddzinlu  informaciach
zwrotnych dotyezgeych zachowanis oceniancgo ueznia — z tvm, 2e do ustalenia oceny

-



konfeczne jest uzyskunle informucli zwromych od co naimniej polowy nauczycicli
uczgeych dany oddzial | co najmnie) polowy ueznidw danego oddzialw,

4, Srodrocme oceny klasyfikucyine z zaje¢ edukacyjnych omz drddroczna ocena
klasylikacyjna zachowania sy ustalane wedlug skali okreslone} we wiasciwych pracpisach,
a w klasach =111 szkoty podstawowej 59 to oceny opisowe.

§61.
I, Usmlenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z asjeé edukacyjnych omz roczne] oceny
Klusyfikacyjnej zachowania odbywa sie wedtug 2asud opisanych w § 60.
2. Do usinlenin rocznej oceny Klasyfikacyme) w klasach 4-8 uwzglednia sie wszystkie ocen
czpstkowe z dunego przedmiotu z obu Sricdroczy.,

§62.

1. Na dwa wygodnic przed rocznym  klasyfikacyjnym zebmniem mdy pedagogicane)
nauczyeiele omz wychowawes oddzinhy  informujy  weznia i jego  rmodzcow
o przewidywanych dls nicgo ocmyeh ocenach Masyfikacyjnyeh 2 zajeé edukacyjnych
i preewldywane] rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania,

2. O przewidywuanej negatywnej rocznef ovenie klnsyfikacying) 2 zajgd edukacyjnych oraz.
nicodpowiednie) | naginnej ocenie zachowanis wychowswea informuje rodzicow na
cztery tygoddnie przed rocznym klasy fikacyjnym zebrniem rady pedagogicenc;.

3, Informacjg, 0 ktarej mowa w ust, 1, przekozujy navezycicle poprzez wstawienic prez
nuuczyciels oceny w rubryke , przowidywana ocena roczna™ w dzienniku clektronicznym.

1. Informacjg, o ktore} mown w ust, 2, przekazuje sig poprzez watawienic przez nuuezycield
oceny w rubivke . preewidywana ocena roczna” w dzienniku elektronicznym ornz poprzez
windomodé wychowawey w dzienniku elektronicznym.

§ 63,
I. Srodrocone oceny  klasyfikacyjne 2 zajeé edukacyjnych oraz deddroczny  oceng
klasyfikacyina zachownnin ustala si¢ nmajpdézniej na dwa dni przed srodrocznym
klasy fikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne,
Raczne oveny klasylikacyjne z zajeé edukacyjnych oraz rovsny ocene klasyfikacying
zachowania ustala si¢ najpdznie} na dwa dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
rady pedagogiczng),

L

§ 64,
Ustalenie srodroczne] i roczne oceny klasyfikacyjnej z zajed edukacyjnyeh odbywa si¢ bez
adnoszenia si¢ do efektow uezenia sic osiagnigtych przez pozostalych uczniow.

§ 65.
I. Ustalona rocena ocena klasyfikacyina nie moze by¢ nizsza niz ocens przewidywans,
o ktorej mows w § 62 ust. | 1 2.
2. Uzyskanie wyzszych niz2 przewidywane rocznych ocen klasyfikucyjnyceh jest mo2liwe diy
kazdego ueznis. kidry wymzi taky ched | odbyws sie w drodze rozmowy uczniy
2 mauczycielem nad poziomem spelnienin przez ucznin kryteridw mi oceng przewidywiny
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i wyzszy, ktora moze byé vzupelniona wykonamiem przez uczmia wskazanych przez
nauczycicla zadan.

§ 66,

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ na podstawic odrebnych przepisow.

Rozdzial 11
Prawa i obowigzki uczniéw

§67.

lJczniowie majg prawo do:

fJ

1) rzetelnego  procesu  dydaktycamo-wychowawczego opartego  na budowaniu
podmiotowych relacji 2 nasczycielem  Zvezliwego, podmiotowego trktowsnia
w procesie dydakiy czno-wychowawezym;

2) korzystunia 2 bazy dydaktyczno-nsukowe] 1 zaplecza  socjulnego  szkoly,
w szezegoinodei z biblioteki, Swietlicy, pracowni, szatni, stoldwki:

3} rozwijania swoich zainteresowni, 2dolnoscel i twlentdw;

4) orgunizownnia w porozumieniu 2 dyrektorem dzinlalnodei kulwralng, oSwintowej,
sportowej oraz rozrywkowej zgodnle 2 wlasnymi potrzebami 2 poszanowaniem zusad
tolerancii i godnodei ludzkicj;

5) wyboru nauczyciela pelnigeego role opickuna samorzgdu ueaniowskicgo:

6) spotkan wdjstronmyeh  ucsen-nauczyciel-rodzic,  Ktdre  majy  wspicead  ucznia
W roewigzywaniu problemdw i pokonywaniu trudnodei;

7) swobody w wyrnzaniu wlasnych pogladow, mysil, przekonud, z szacunkiem dla innych
os0b;

8) pomocy nauczycieli w istomyceh dla nich spmwach, w tym pomocy w przypadku
trudnogei w nauce,

§ 68.

. Dyrekior szkoly niezwlocmic podejmuie niczbedne dziatanin w przypadku powzigem

nformag)i 0 naruszeniu praw uczniow, n w szezegdlnosdel;
1) preeprowadan  postepowanie wyjasniajgee, ktore ma na celu m.in. ustaleme
podmiotow odpowiedzialnych za naruszenie oruz przyczyny 1 skutki tego naruszenia;
2) zapewnin wsparcie uczniowl, ktdrego prawa zostaly naruszone;
3) duzy do wyeliminowania skutkow naruszenin,
Kazdy wozen, Ktdrego prawo zostalo naruszone, ma prawo zozye skarge do dyrektom
szkoly.
Organ rozpatrujacy skargey zobowigzany jest do jej rzetelnego rozpatrzenin w mozliwie
najkrétszym terminie, jednak nie dhuzszym niz 14 dni. Jeshi dotrzymanie tego terminu nie
jest mozliwe z powoddw wynikajacych ze stopnin zawilodel sprawy lub okolicznosc
niezaleznych od organu, organ moze wydluzy¢ termin do rozpatrzenin sprawy, informujge
o tym skladaigcego skarge oraz podajac powdd wydluzenia termine.
Organ rozpatrujgcy skarge zobowigzany jest dolozyé wszelkich starmd, aby strona
sklndsjgen skarge nie pomiosts negatywnych konsekwencji zwigzanych ze ziozeniem



skargl, w szezegblnosel zapewnid, aby fakt dozenia skargi nie zostal ujnwniony bez zgody
skurzyeego, chybas 2e co innego wynika 2 przepiséw prawa powszechnie obowigzujycego
oraz zapewnid stronie skarzgeej anonimowost, chyba 2¢ ujawnienie tozsamosei skarzycego
jest niezbednic konieczne do rozpatrzenia skarg | wyeliminowania naruszen praw ueanin.

§ 69.

Uezniowie s3 zobowinzani do;

3.

1) udzisly w obowigzkowyeh zajeciach edukacyjnych i zadeklarowanych przez nich
dodatkowych zajecinch edukacyjnyeh;

2) systematyeznego i punkiualnego uczgszozanin na zaiecis, o Kidrych mows w pkt |

3) przebywanin w. czasic trwanin zajed edukncyjnyeh | przerw migdzy nimi pod
nadzorem navczyciel ~ o ile nie uzyskali peinoletnosei;

4) korzystania z kart Mantica podezas wehodzenia | wychodzenia 2 budynku szkoly;

5) noszenia kluczyka do szafki neaniowskie);

) szanowaniy mienis innyeh vezniow | szkoly.

§ 70.

. Ugzniowie s3 zobowigzani do przestrzeganin obowinzkow w zakresie zachowania podezas

zaje¢ edukucyjnych okreslonych w ninlejszym paragrafie.

W trakcie znj¢eé uemlowie sy zobowigzani do przestrzegania polecent nauczycicla
w zakresie bezpicozne] i higienicmej organizacii pracy.

Uczniowic nie mogy podcans zajed samowolnic opuszezaé sali lekeyjnej lub innego
migjsca, w ktdryvm odbywajy si¢ zajecia.

§71.

. Uczniowic sa zobowigznni do przestrzegania obowigzkow w zakresic zasad ubierunia sig

na terenie szkoly okreslonych w ninicjszym paragrafie.

Uczniowie 3 obowigzani ubleraé sic zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spolecznymi,
¢ zustrzezenicny, 2¢ nicdozwolone 165t noszenic stroju zawierajacego elementy nawolujace
do nienawisci, dyskryminujgee lub sprzeczne z prawem badZ stwarznjgee zagrozenic din
bezpicezenstwa innych veznidw, nasczycicll, pracownikow szkoly lub samego ucavia.
No zajeciach wychowania fizycznego uczniow obowinzuly sird) sportowy omz obuwie
SPOrIOwe.

Uczniowie zobowinzani s3 do noszenia stroju galowego podezas uroczystodci szkolnych.
Uczniowie zobowigzani s do zmiany obuwia przebywajac na terenie szkoly,

§ 72.

Uczniowie sq zobowizani do przestrzegania obowigzkow w zakresie warunkdw wnoszenia
i Korzystanin 7 telefondw komdrkowych i innych urmdzen elektronicznych nu terenie szkoly
okredlonych w ninicjszym puragrafie.

1) Nateren szkoly mozns wnosié telefony komdrkowe i inne urzadzenia elektronicne
pod warunkiem, 2e sq wylgczone;
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2) Nu terenie szkoly mona korzystaé 2 telefondw komorkowyeh | innych urzadzen
clektronicznych tylko za zgody nauczyveieln lub innej osoby prowadzace) zajecin,
jesli wynika 1o z potrzeb realizowany ch zajeé:

3) Korzystanie nn terenie: szkoly z twelefondéw komérkowych | mnych urzadzen
clektronicznych powinno  odbywad si¢ 2z poszanowamem  zasad  wspOlzyciy
spolecznego. w tym w szezegdinosct prawa do prywatnosct uczniow i nauczycieli
i prawa do niezakloconegn przebywanin na terenie szkoly;

43 Jezeli rodzice cheg skomunikowad si¢ z vezniem w czasie jego pobytu w szkole —
dzwonia do sekretariniu szkoly, preszne o konwki z dzieckiom lub przckozanic
windomosei. Powyzsze mozwigzanic ‘daje mozliwosd pelnego kontaktu rodzica
z dzieokiem podezas jego pobytu w szkole:

5) Dziecko moze skorzestaé z telefonu w sekretanacie szholy, jesli istnigje pilna
potrzeba kontaktu z rodzicami.

§73.

. Uczniowie sy zobowiazani do przestrzeganin obowigzkdw w zakresie zachowania wobec

nauezycieli i innych prmcownikow szkoly oruz pozostalyeh ueznidw.

Uczniowie zobowinzani sy do poszunowanin godnosel kazdego calonka spolecaodei
szkolnej ortz odnoszenia sis do kizdego 2 szacunkiom | w sposdb niedyskryminujgey.
Zabronione jest stosowanie preemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do navczycielek
i navezyciell, innych pracownikéw szkoly omz pozostlych ueznidw,

§ 4.

. Uczefi mode zostad skreslony z listy uneaniow tylko w przypadhu:

1) dozenin rezvgnacji ~ preez  uczmia  pelnoletniego  lub  rodzicdw  peznia
niepetnaletniego; |

2) popelnienia  umydlnego przestepstwa  przeciwko  zdrowiy, Zyciu lub  mieniu
nucznych rozmiarow, stwierdzonego prawomoenym wyrokiem sgdu;

3) mdgeego i dlugotrwalego naruszaniy zasad wapdlzycin spolecznego na terenie
szkoly, zwlaszeza stosowania przemocy wobee ezlonkow spolecznodel szkolnej -
jedli wezndnic) zastosowane €rodki wychowaweze nie przymiosly skutku,

Skredlenin z listy ueznidw dokonuje dyrektor szkoly na podstawie uchwaly rady
pedugogiczne] i po zasiggni¢ciu opinii samorzadu uezniowskiego,

W przypadku ucznia objetego obowigzkiem szkolnym, dyrekior szkoty podstawowej moze
wystgpi¢ w sytuacjuch opisanych w ust, | pke 2) i 3) do kuratora odwiaty z wnioskiem

0 przeniesienie ueznin do innéj szkoly.

§ 78,

. W szkole wobee ucznidw wyrdzninjacych sie¢ wynikami w nouce, wzorowym

zachowaniem, oktywnofciy spolecznd oraz odwoaga i innymi formami zachowaf
budmeymi uznonie modmo stosownd  przewidziane ninigjszym  stotutem  formy

wyréznicnia:

1) pochwale wychowawey oddziaty;
2) pochwalg dyvrektora szkoly udziclong na forum klasy lub szkoly;



3) pochwale pisemng dyrektora szkoly:

4) list pochwalny lub gratulacyjny do rodzicdw uoznia;

5) nugrode ksigekows lub rzeczowy nu zakonczenie roku sekolnego;

6) wytypowanic do nagrody w postaci stypendium;

7) nadnnie tytolu  Primus Inter Pares”,

2. Tryhiokolicznodei przyznawania wyrdznien sy nastepujace:

1) wyréznienie ucznin winno mieé na celu wnanie dla jego postawy wobee nauki,
zZaungazownnis w Zycie szholy, osigenicé vsobistych i shuzs¢ zardwno utrzymaniu
prezentowane] przez ucznia postawy, jak i wplywaé mobilizujgeo na innych;

2) w wyrd2nianiu ucznidw mozna pomingé zasade stopniownnia rodzajéw wyrdznica,
stosujge zasade adekwatnosel wyrdznienia do podstaw jef udzielenia:

3) dyrektor szkoly moze wyrdznié ueznin z inicjatywy whasnej Tub na wniosek
wychowawey, nuuczycicls, mdy pedagogicane]. samorzadu uezniowskiego;

4) Stypenditm 2a wyniki W nasce przyzoawane jest ma podstawie - odreboego
regulaminu,

5) Tyl Primus Inter Pares” przyauje rada pedagogiczna uezniowd, ktdry wyrdznil
sie W ciiggu calego okresu pobytu w szkole wysokimi wynikami w nauce i wysoky
kultury osobisty, swoja postawa i pracy byl przvkladem dla innych ucznidw, chetnie
dzielil si¢ swojy wiedzy z innymi uczniami, dzialal na rzeez wolonturiaty oraz
uzyskal wysoki wynik z egzaminuy 6smoklasisty. Przez caly okres pobytu w szkole
mial oceng zachowania co nujmnici bardzo dobry.

3. Od nogrdd uezniowd przystuguje odwolanie do dyrektora szkoly w terminie 7 dnl. Dyrekior
szkoly rozpatruje odwolanmic w terminie 7 dni. Decyzja dyrektora szkoly jest osttecznn.

§ 76.
1. Uczen za nieprzestrzeganie postanowiel statutu szkoly moze zosta¢ ukarany:
1) nagang dyrekiora szkoly:
2) upommieniem pisemnym dyrektora szkoly:
3) nugana wychownwey oddziatu;
4) upommnicniem pisemnym wychowawey oddznlu.

2. Uczniowi lub jego rodzcom przystuguje odwolanie od zastosowane; kary, kiére skiada sie
w formie pisemnej lub elektroniczne) za pomocsg srodkow porozumiewania sie na
odleglose w terminie 7 dni od jej zastosownnia do dyrektora szkoly,

3. Dyrektor podejmuje dzinlania wyjasnigjgee, dotyczace warunkdw zastosowanej Kary
i preyezyn jej zastosowania, a o ich wynikach powisdamia ucznia i jego rodzicow. Decyzin
dyrektorn jest ostateczna.

Rozdzial 16
Postanowlenic Koficowe

§77.
Szkoli prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie 2 odrgbrymi przepisami.
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§78.
Zasady prowadzenia przez Szkolg gospodurki finansowe) okresluiy odrebne przepisy.
Obstuge administrocyjna. finansowg | organizacyjng Szkoly prowadzi Centrum Uslug
Wiapdlnych Oswiaty w Lodzi na mocy Uchwatly nr XXXVII1012/16 Rady Miejskie]
wiodzi z dnin 7 grudma 2016 r. w sprawie likwidscii Zespolu Ekonomiczno-
Administracyjnego Szkol w Lodzt ornz utworzenin Centrum Uslug Wspalnych Oswiaty
w Lodzi | nadania jej statutu (7 pozniejszymi zmianami),

§79.

. Zmiany w ninigjszym siatucie zatwierdzane sq poprzez uchwaly rady pedsgogicznej lub

mde szkoly w praypadku jej powolanis.
Regulsminy dzialalnosci uchwalone przez organy dzinlajgee w Szkole nie mogg byé
sprzeczne 7 postanowieniami ninicjszego statutu,

. Szkols wzywa picezgei urzgdowych okmgglyeh (duzej 1 malej) o tresei:

Szkola Podstawowa nr 158 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 6 w Lodai
Szkola uZywa picezeci nagléwkowej o tregel:

Szkola Podstawown nr 158

w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 6,

92108 LodZ ul, Janosiks 136

tel/fax 42 679 25 64

Dyrektor szkoly posluguje sig pieczeciy o nuzwie:

DYREKTOR |

Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 6

mgr Grzegorz Nawrot

§ 81,

Sprawy nicuregulowane w statucie s rozstrzygane w aparciu o obowigzujgee § dotycznee tyeh
spraw odrebne przepisy.

§ 82,

Wruz 2 wejsciem w 2ycle niniejszego statutu traci moe dotychezasowy statut szkoly.
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